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N.º 89

 2.ª série

MUNICÍPIO DE ALCANENA

Aviso (extrato) n.º 10602/2026/2

Sumário: Procedimento concursal comum com vista à constituição de reserva de recrutamento em 
regime de contrato de trabalho em funções públicas por termo incerto para 10 postos de 
trabalho da carreira e categoria de assistente operacional ― área de apoio geral.

Maria Clara Moreira Duarte Baptista, Vereadora do pelouro de Recursos Humanos, no uso da com-
petência delegada pelo Despacho n.º 202526554, assinado em 10 de novembro de 2025, em matéria 
de decisão e gestão de recursos humanos, faz público que:

1 — No cumprimento do disposto no artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e dos 
artigos 30.º e 33.º da Lei de Trabalho em Funções Públicas (LTFP), aprovada pela Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, na sua atual redação, e após deliberação favorável do órgão executivo, datada de 
16-02-2026, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da publicação integral do aviso 
na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento concursal comum, para constituição de reserva de 
recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas, a termo resolutivo incerto, 
na carreira e categoria de Assistente Operacional, área de serviços gerais.

2 — Nível habilitacional exigido: Escolaridade obrigatória (considerando a data de nascimento), 
ou de curso que lhe seja equiparado, sem possibilidade de substituição do nível habilitacional por for-
mação, ou experiência profissional.

3 — Remuneração: A remuneração base é fixada nos termos do disposto na TRU, conforme 
artigo 147.º da LTFP, na 1.ª posição remuneratória da categoria de Assistente Operacional, da Carreira 
Geral de Assistente Operacional, a que corresponde o 5.º nível da tabela remuneratória única (TRU), com 
o atual valor pecuniário de 934,99 € (novecentos e trinta e quatro euros, e noventa e nove cêntimos).

4 — Requisitos legais especialmente previstos para a titularidade da categoria: podem candidatar-se 
indivíduos que, cumulativamente, até ao termo do prazo fixado para apresentação das candidaturas, 
satisfaçam os requisitos gerais previstos no artigo 17.º da LTFP.

5 — Caracterização do posto de trabalho: Funções de natureza executiva, de caráter manual ou 
mecânico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variáveis. 
Execução de tarefas de apoio elementares, indispensáveis ao funcionamento dos órgãos e serviços, 
podendo comportar esforço físico. Responsabilidade pelo equipamento à sua guarda e pela sua cor-
reta utilização, procedendo, quando necessário, à manutenção e reparação dos mesmos (anexo à Lei 
n. º 12-A/2008 de 27 de fevereiro — caracterização das carreiras gerais — carreira de Assistente Ope-
racional, categoria Assistente Operacional).

6 — Para efeitos do disposto no n.º 1 do artigo 11.º, da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, 
a publicação integral do presente procedimento será efetuada na bolsa de emprego público, em  
(www.bep.gov.pt), e publicitado na Plataforma de Recrutamento do Município de Alcanena, acessível 
em “https://recrutamento.cm-alcanena.pt”, após a data da publicação integral na BEP.

7 — As candidaturas serão processadas através de registo efetuado pelos candidatos, e sub-
missão da sua candidatura na Plataforma de Recrutamento do Município de Alcanena, acessível 
em “https://recrutamento.cm-alcanena.pt”, após a data da publicação integral do aviso na Bolsa de 
Emprego Público (BEP).

21 de abril de 2026.— A Vereadora, Maria Clara Moreira Duarte Baptista.
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